Szigorlati tételek (2006. június)

1. Az iskola, mint szervezet. Munkahelyi szervezet formális felépítése, struktúrája, kultúra-modellek, szervezetfejlesztés – példák a saját munkahelyi szervezet megfelelő vonatkozásaiból.
2. Az előítélet szerepe és mérséklésének lehetőségei az iskolai gyakorlatban.

3. Az iskolai szelekció és a hátrányos helyzet; az esélyegyenlőtlenség okai és mérséklésének lehetőségei.

4. A teljesítményszorongás fogalma, gyökerei; mit tehet a pedagógus a teljesítményszorongás megszűntetése érdekében?
5. Milyen tényezők húzódnak meg a képességeik alatt teljesítő tehetséges tanulók eredményei mögött; mit tehet a pedagógus a problémák megszüntetése érdekében?

6. A szenvedélybetegségek társadalmi szintű megközelítése. Prevenciós törekvések és modellek.

7. A gyermekvédelem alapfogalmai (hátrányos helyzet, veszélyeztetettség); a gyermekvédelemhez kapcsolódó jelenlegi hazai törvényi háttér; a gyermekek jogai.
8. Az életkor valamint a krízis meghatározása; főbb életkori krízisek. A serdülőkori krízis jellemzői.

9. Egységesség – differenciáltság – adaptivitás az oktatásban.

10. Alternatív és „többségi iskolák”.

11. Az iskolai teljesítményértékelés aktuális kérdései.
12. Konfliktusok az iskolában.

13. Tehetséges gyermek az iskolában. A tehetség fejlesztése, nevelése.

